COMPTE RENDU
REUNION COMITE DIRECTEUR

12/07/2023

Présents :

Aude ARINO, Francois BERTRAND, Nicolas JULIEN, Edouard MANQUIN, Sébastien
ROBINI, Pauline SCHROTTER, Nigel WILLIAMS

Excusés : Jean-Luc NEVE & Herminio LOPES

Secrétaire de réunion : Aude



@ 1° réunion depuis AG du 07/07

e Comité Directeur : 9 membres

Frangois BERTRAND

Nicolafs.JULIEN Aude ARINO
Herminio LOPES Pauline SCHROTTER
Edouard MANQUIN

Jean-Luc NEVE

Sébastien ROBINI

Nigel WILLIAMS

 Nouveau bureau / roles

HERMINIO NICOLAS FRANCOIS
Secrétaire Trésorier Président
Administratif club Finances Exécute décisions Comité



@ Retour d’expériences

e Accueil des nouveaux membres

v Nicolas JULIEN, Sébastien ROBINI, Edouard MANQUIN
et Herminio LOPES

e Etat des lieux et dossiers en cours :
v Présentation aux nouveaux arrivants
v CR réunion faite avec les moniteurs (DE) fin juin

* Remontées de terrain : Jean-Paul
v Echanges, besoins matériels et autres points

* Retour d’expérience : transmissions Samy
v Conseils et points clés
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@ Recrutement accueil/bar

 Palier le départ d’1 permanent a la rentrée : %2 temps
accueil/bar + % administratif
v Fiche de poste par Aude
= Sera validée par le comité
v Communication fin juillet
v Publication sur P6le Emploi
= Pour récolter les candidatures externes
v Recrutement fin ao(t
v CDD 6 mois,

= Al'issue des 6 mois, apres fonctionnement réel
= Le comité évaluera les besoins et si supportable financierement

e Pour aolt :
v Candidature recrutement Paul



& Divers

* Cabinet comptable reconduit pour 1 an dans un
souci de continuité et sécurité

e Date et pré-ordre du jour arrétés pour fin aoult

28/08/23
19h au club




